
 
 
 
ปตท. ยงัคงยดึมัน่ในวสิัยทศัน์ (Vision) ท่ีจะเป็นบริษทัพลงังานไทยขา้มชาติชั้นน า โดยมีพนัธกิจใน

การดูแลผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกกลุ่มอยา่งสมดุล ซ่ึงครอบคลุม ประเทศ สังคมชุมชน ผูถื้อหุน้ ลูกคา้ คู่คา้ และ
พนกังาน ภายใตค้่านิยม  “SPIRIT-D”  

การจดัท าแผนวสิาหกิจฯ ประจ าปี 2562-2566 เป็นไปตามกรอบการด าเนินธุรกิจเชิงกลยทุธ์ท่ีมุ่งเนน้
การสร้างการเติบโตอย่างย ัง่ยืนของทุกภาคส่วน โดยมุ่งสร้างความสมดุล 3 มิติ ได้แก่ People การพฒันา
ทรัพยากรมนุษย ์ชุมชน และสังคมอยา่งมีส่วนร่วม เพื่อสร้างเศรษฐกิจท่ีดี และสร้างชีวติท่ีมีคุณภาพแก่คนใน
สังคม ซ่ึงจะส่งผลต่อการพฒันาประเทศ Planet การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในทุกมิติ
ของกระบวนการท างาน และ Prosperity การสร้างความเขม้แข็งขององคก์ร ด าเนินธุรกิจดว้ยหลกัธรรมาภิ
บาลและการบริหารจดัการผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียอย่างบูรณาการ พร้อมกบัการสร้างการเติบโตอย่างย ัง่ยืนใน
การด าเนินธุรกิจดว้ยกลยุทธ์ 3D ไดแ้ก่การสร้างความสามารถในการแข่งขนัและการเติบโต (Do Now) การ
ขยายการเติบโตในธุรกิจปัจจุบนั (Decide Now) และการสร้างธุรกิจใหม่ New S-Curve (Design Now)  

เพื่อใช้จดัท าแผนวิสาหกิจท่ีสอดคลอ้งกบัทิศทางกลยุทธ์ของ ปตท. และตอบรับกบัวตัถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์ในดา้นการสร้างความภาคภูมิใจโดยการมีส่วนร่วม (Pride with Inclusiveness) และการสร้างการ
เติบโตอยา่งย ัง่ยืน (Treasure for Sustainability) พร้อมกบัการด าเนินธุรกิจท่ีตอบสนองเป้าหมายการพฒันา
อยา่งย ัง่ยนืหรือ Sustainable Development Goal (SDGs) เพื่อใหก้ารด าเนินงานสอดคลอ้งกบัการพฒันาระดบั
สากลมุ่งสร้างให ้ปตท. เป็นองคก์รแห่งความภาคภูมิใจ เนน้ความโปร่งใส สู่ความย ัง่ยนื 
 


